
В ОАО «РЖД» поэтапно проводится 
организационная реформа, в рамках которой реализуется 
задача по построению системы корпоративного 
управления холдинга «РЖД».

ОАО «РЖД» стремится к переходу от оперативного 
управления деятельностью дочерних и зависимых обществ 
к стратегическому и осуществляет внедрение лучших 
корпоративных практик.
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